DE HEER & PARTNERS

VERZEKERINGEN EN HYPOTHEKEN

Relatiebeheerder zakelijke verzekeringen
Parttime | Santpoort-Noord

Heb jij ervaring als relatiebeheerder van zakelijke verzekeringsrelaties? Weet jij alles van
zakelijke verzekeringen, ben je oplossingsgericht en kun jij alle risico’s goed in kaart brengen?
Dan is dit jouw vacature! Door de sterke groei in onze portefeuille zijn wij op zoek naar een
enthousiaste collega die onze zakelijke afdeling komt versterken. Lees snel verder.

Wat je doet
als relatiebeheerder zakelijke verzekeringen bij De Heer & Partners

Binnen onze portefeuille ben jij verantwoordelijk voor het behandelen van zakelijke
schadeverzekeringen. Door een goede samenwerking en vertrouwensband met klanten,
verzekeraars en jouw collega’s is het van belang om de portefeuille van iedere ondernemer
kwalitatief op orde te hebben en te houden. De vraagstukken binnen de portefeuille zijn dus
zeer uiteenlopend. Zowel subagenten als collega’s kunnen met jou sparren over
verzekeringsaanvragen en passende oplossingen. Jouw drie belangrijkste taken?

o Je bent het aanspreekpunt bij zakelijke risico’s voor verzekeraars, subagenten en
collega’s en maakt zorgvuldige afwegingen van belangen van de betrokken partijen.

e Je bewaakt de bestaande portefeuille actief: je analyseert en beoordeelt risico’s aan de
hand van de hiervoor geldende richtlijnen.

e Je bent verantwoordelijk voor goed portefeuillemanagement in samenspraak met onze
accountmanagers.

Wat jij meebrengt
naar De Heer & Partners

De functie van relatiebeheerder zakelijke verzekeringen is veelzijdig. Binnen deze complexe
omgeving werk je nauwkeurig en gestructureerd, ben jij continu alert en heb je vooral plezier om
met complexe vraagstukken aan de slag te gaan. Daarnaast beschik je minimaal over:

e Een hbo werk- en denkniveau;

e Minimaal 2 jaar werkervaring in een soortgelijke functie;

¢ Diploma Wft Schade Zakelijk;



Wat wij jou graag bieden
voor jouw optimale inzet

Binnen ons team hebben we veel aandacht voor persoonlijke ontwikkeling en de daarbij
horende doorgroeimogelijkheden. Het volgen van branchegerichte opleidingen stimuleren wij
graag door dit te vergoeden. Er is veel ruimte voor nieuwe initiatieven en we delen onze kennis
met elkaar. Ook horen we graag van jou wat er beter kan, zodat we gezamenlijk onze kwaliteit
kunnen waarborgen en onze dienstverlening blijven verbeteren.

We zijn een hecht team binnen een plezierige werksfeer en vinden balans tussen werk en
ontspanning heel belangrijk. Het organiseren van een teamuitje juichen wij dan ook zeker toe.
Daarnaast bieden we je:

e Een uitstekend salaris passend bij jouw werkervaring;

e Eendienstverband voor 24 uur per week;

e 25 vakantiedagen bij een fulltime dienstverband en vakantiegeld;
e WIA aanvullingsverzekeringen zonder eigen bijdrage;

e Een mooie vitaliteitsregeling

e Een collectieve pensioensregeling waar een eigen bijdrage van toepassing is;

Ben jij enthousiast?
maak dan kennis met ons

Mail jouw motivatie en C.V. naar d.vanes@deheer.nl
Heb je nog vragen of wil je meer informatie, bel dan met Daan van Es op 023-5258061.

Past deze functie niet bij jou, maar ken jij iemand die perfect in het gevraagde profiel past?
Stuur deze vacature dan gerust door!

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.



